Urvalskriterier

Smastod beredskap - beredskapsverkstad

Grundvillkor
For att din ansokan ska kunna beviljas stod behover den uppfylla foljande grundvillkor.

Vad krivs av projektet?

Att projektet arbetar enligt leadermetoden, d.v.s:

e Projektet |oser ett lokalt behov

e Projektet ar nytt for platsen
Det ar en ny idé eller ett nytt arbetssatt som inte genomforts pa platsen tidigare.

e Projektet har lokal forankring
Initiativet kommer fran, och genomfors av, manniskor och organisationer som sjalva
bor eller verkar pa platsen.

e Projektet bygger pa samarbete
Tva eller fler aktorer samarbetar och genomfor aktiviteterna i projektet.

Att projektet ar realistisk och genomforbart

Ansokan ska vara realistisk, ha en genomforbar projektplan, budget och tidsram.
Projektagaren har tillracklig likviditet for att kunna forfinansiera projektet da stodet betalas
ut i efterhand, mot redovisade kostnader.

Att projektet ar allmannyttigt
Om projektet gynnar ett omrade, en destination, en bredare allmanhet eller en hel bransch
kan nyttan ses som allmannyttig.

Om projektet framst gynnar en enskild organisation och/eller dess medlemmar raknas det
inte som allmannyttigt.

Att projektet framjar likabehandling, motverkar diskriminering och starker
jamstalldheten.
Projektet bidrar till ett inkluderande och rattvist samhalle.

Att projektet minimerar negativ miljo- och klimatpaverkan under genomforandet.
Det kan till exempel handla om att gora aktiva och medvetna val av material, resesatt,
tjanster och produkter.

Att projektet leder till ett varaktigt resultat
Projektet ska ge ett varaktigt resultat som starker lokal beredskap aven efter projektets slut.

Projektet maste uppna minst en av Leader Sodermanlands indikatorer.
*Se indikatorer pa sida tre.
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Indikatorer smastod Beredskap i samverkan

Projektet skapar nya bestaende matesplatser
Projektet skapar platser dar manniskor kan traffas och gora saker tillsammans — och som finns kvar
aven efter att projektet ar avslutat.
e Detkan vara en fysisk plats, som en ny eller renoverad lokal.
e Detkan ocksa vara ett digitalt forum, om det &r riktat till en tydlig malgrupp och det gar att
kommunicera dar.

Projektet skapar nya allmannyttiga fritidsverksamheter
Projektet skapar nya fritidsverksamheter som fortsatter efter projektets slut.
Exempel: scoutgrupp, odlingsgrupp, beredskapsgrupp (CIP).

Projektet leder till nya satt att arbeta
Projektet utvecklar nya metoder eller arbetssatt inom beredskap.
Exempel: digitala I6sningar, lokal samordning, gemensam lagerhélining, nya organisationsformer.

Projektet skapar nya servicelosningar
Exempel; hjartstartare, reservkraft, utrustning.

Projektet leder till insatser for minskad klimatpaverkan
Nya l6sningar pa miljo- och klimatproblem.

Projektet skapar nya beredskapsnatverk
Projektet skapar nya samarbeten eller natverk som fortsatter efter projektet. For att radknas som nytt
ska natverket inte ha funnits innan projektet startade. Minst tva aktorer ska vara med.

Projektet leder till foretagssamarbete
Hur manga foretag samarbetar i projektet for att nd& gemensamma mal? Ange antal foretag som &r
med.
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